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L’ESCE : I’école pour lancer sa
carriere internationale

Notre mission est de former nos étudiants au
developpement international, dans le respect
de I'éthique, de la diversité et des cultures, et
de les préparer a intégrer avec succes le
marché du travail en tant que citoyens engageés
de ['’économie mondiale.

Une école reconnu.e., ' Une école accrédité
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Batir son parcours personnalisé

3 cursus au choix
De la léere a la 3éme année

CURSUS MANAGEMENT INTERNATIONAL

® Paris & Lyon | 1 | Francais ou B2 Anglais

Ce cursus developpe de solides compeétences en
management international et en gestion dans un contexte
global. Vous explorez les enjeux geopolitiques et durables
du commerce mondial, tout en renforcant vos compétences
linguistiques et vos soft skills.

Exemples de cours spécifiques : Interculturalite en
milieu professionnel, L'’Art du management, Affaires
internationales et transitions...

CURSUS SCIENCES POLITIQUES INTERNATIONALES

® Paris & Lyon | 1§ / B Mixte Francais-Anglais

Ce cursus combine le management international avec
une approche approfondie des Sciences Politiques et
Humanites. Une formation unique pour comprendre les
societés contemporaines et les grands enjeux mondiaux.

Exemples de cours spécifiques : Géopolitique,
Communication politique, Introduction aux sciences
politiques, Droit constitutionnel, E-gouvernance et
E-démocratie...

CURSUS MANAGEMENT INTERNATIONAL, IA & DATA

® Paris | 1§ / B Mixte Francais-Anglais

A la croisée du commerce international et des technologies,
ce cursus associe management, intelligence artificielle

et analyse de données. Les étudiants acquiéerent des
competences clés pour repondre aux nouveaux defis des
entreprises.

Exemples de cours spécifiques : Data visualisation,
Introduction au machine learning, Ethique et IA,
Introduction au Business Intelligence...



Choisir son cycle Master

. DOUBLES ET TRIPLES DIPLOMES <, OMNES

Obtenez un double ou un triple dipldbme avec 'ESCE et 'une de nos écoles
partenaires en France et a l'international

DOUBLES DIPLOMES TRANSDISCIPLINAIRES EN FRANCE - ECOLES OMNES
EDUCATION

ECE : ECOLE DE HEIP : ECOLE DE SUP DE PUB : ECOLE DE
'INGENIERIE NUMERIQUE SCIENCES POLITIQUES COMMUNICATION
ome des ingéniewrs innovants, Forme des experts en relations Forme des experts dans tous les
perts en data, LA, cybersécurité, internationales et intelligence domaines de la communication,
inemgie... capables de s'adapter economigue, capables d'anticiper dudesign, de la publicité, du luxe

aux technologies futures. les évolutions géopoliigues. et du digital.

Hochschule fiir E Lrivaanie
i Wirntschaft und Recht Berlin ' mmm
Barlin Schoal ol Ecamamics and Lim Hircfrictudia
LE PARCOURS FRANCO-ALLEMAND, UNE FORMATION TRILINGUE
ENTRE PARIS & BEERLIN

Obtention d'un triple dipléme : Bachelor en International Management de la HWR
Berlin, MASTER de 'ESCE International Business School, MASTER de la HWR Berlin

e DOUBLES DIPLOMES INTERNATIONAUX

Dans le cadre des doubles dipldbmes internationaux, les étudiants effectuent leur
4éme année chez nos partenaires et obtiennent a la fois le Master de 'ESCE et
le dipldbme de 'université d’accueil (selon les universités, un dipldbme Bachelor
ou un dipldbme Master). Un véritable atout en termes de compétences
linguistiques, d’ouverture culturelle et d’employabilité.




1, 2 ou 3 ans d’alternance

. 12 SPECIALISATIONS possible a partit

NV

de la 3eme année

Passerelles possibles d'une 4* année classique vers une spécialisation en alternance

dans le méme domaline en 5 année.

DIGITAL & SUSTAINAELE

SUPPLY CHAIN

{(100% Ang) - Disponible a Paris

Relever les défis des entreprises en matiére de
logis tique et de chaine d aporovisionnement .

ACHATS RESPONSABLES &
SUPPLY CHAIN
(50% Fr - 502 Ang) - Disponibie a Paris

Anprensr 4 gorer & relation sves |es Toum SSeurs Dour
assurer | approvision nement .

ENTREPRENEURSHIP & CONSULTING
(50% Fr - 50% Ang) - Disponible 3 Paris

Développer une compréhension approafond ie
des proceccus de création Oentreprises et du

INTERNATIONAL BUSINESS

4A/EA CL ASSIGUE WS 5A ALTERNANT
INTERHNATIONAL BUSINESS
DEVELOPMENT

{100% Ang) - D¥sponible a Paris et Lyon

Apprens? & Somimerd aiser des produits ou des services

(100% Ang) - D¥sponible a Paris

Optimisez la valeur financiténe et la perfomance
global e des en treprises.

consulting. dars un environnement international concurrenti el
excurssia
E COMMUNICATION, LUXURY & INTERMNATIONAL CONSUMER
E PRESTIGE MARKETING MARKETING
E (1002 Ang) - Disponibie 3 Pans (50% Fr - 50% Ang) - Disponible 3 Paris
E = Maitrisez les technigques de marketing et de la Développer les compétences marketing nécessaines
illl E communication dans le monde du Luboe. peolr Felever les défis stratégiques et opdrationnels.
=
w
: ; EN CLASSIONE N AL TERNANC |
E E INTERNATIONAL DIGITAL INGENIERIE D'AEFAIRES
—
E MARKETING (100% Fr) - Disponible 3 Paris et Lyon
= [(100% Ang) - Disponible 4 Pans Développer une expertice commerdale, afin
; Développer une expertise an marketing digital et ﬂ'&iiﬂ'ﬁh‘-ﬁ'..l'rﬁ" le développenent et la rentabili té
apprensz & piloter la perfoarmance des margques. clesy. enirmprises.
ENCi ASSINIE Al TERNANC.
CORPORATE FINANCE CONTROLE DE GESTION/FINANCE

(50% Fr - 50% Ang) - Disponible 8 Paris et Lyon

Optimiser les &tats financiers, contrdler at dvaluer e
risques pour ameliorer les proceceou s de | enbreprice.

FINANCIAL MARKETS
(100% Ang) - Disponible a Paris

Deévelopper une expertice théorique et pratique
pour comprendne et agir surles mardhes financiers.

TRADE FINANCE
{100% Ang) - Disponible & Paris

Devaloppar une expertice dans e finanoement o |a
securisation des transasctions intemat ionales,




Devenir trilingue

ke peux démarrer une .l g™ Je peux garder ma LV2 -
nouvelle LV2 niveau _ -= B <t démarrer une LV3

débutant

B

L'apprentissage des langues est au coeur de notre pédagogie, avec un focus sur le langage
des affaires. Les cours sont dispensés en petits groupes afin de stimuler I'expression orale et
renforcer la confiance en soi.

+ Allemand * Espagnol * Japonais
LV2* * Arabe * Francais * Portugais
(tous niveaux) « Chinois * Hébreu * Russe

« Coréen = |talien T
LV3* LV3 en présentiel, parmi les langues e

(Optionnelle) proposées en LV2 amées, LVZ en 5




Expérimenter ’international :
De 1 a 4 semestres d’études a I’étranger

e 190 universités partenaires

. PAYS UNIVERSITES
PARTENAIRES

CAMPUS OMNES
EDUCATION




Acquisition de compétences métiers
grace a des Projets Pédagogiques Novateurs et
'enseignement de la data dans nos programmes

PROJET SHIFT : Transdisciplinaire, sensibilisation aux grands
enjeux contemporains (sociétaux, politiques, culturels,
environnementaux)

PACT : Programme d’action citoyenne de terrain.

Missions internationales : Cas réels d’entreprises liés au
développement sur de nouveaux marcheés

Acquisition des compétences IA & DATA :
Des futurs diplomés a la pointe de PPIA

LIORA : Tous nos étudiants sont formés a I'lA
et ala DATA

Management international IA & DATA en partenariat

zzzzzzzzzzzzz
EEEEEEEEEEEEEEEEE

Allier business international et maitrise avancée de I'lA &
DATA

OMNIA & oKti - Accompagne les étudiants en classe et
en dehors de la classe pour réviser leurs cours, préparer
leurs partiels et obtenir toutes les infos sur leurs départs a
I'international



Comprendre les enjeux du
monhde de demain

ENJEUX SOCIETAUX

Podcasts : Commerce
international et grandes
problématiques sociétales

Vidéos Humanités : Philosophie
résolument axée sur ’humain

ENJEUX GEOPOLITIQUES

r-rﬁ.ilﬂ . . . iy ey
'rlh Interviews visant a sensibiliser les

‘) S e RN T S
LES RENDEZ-VOUS DE LA

GEOPOLITIQUE étudiants a la complexité de la
Géopolitique
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Pour une forte employabilité

92% Taux net d’emploi a moins de 6 mois

520/ Des étudiants ont obtenu leur premier
o emploi avant d’étre dipldbmeés

300/ Ont continué dans la méme entreprise que
O leur stage/apprentissage

Y

L’ESCE et son réseau

N







Profil recherché

Les candidats doivent avoir :

Un relationnel ouvert, curieux, connecté aux autres,

Une expérience de l'interculturel : voyages, expatriation, échanges scolaires ou
I’envie de vivre a 'international,

Une curiosité des problématiques actuelles (sociétales, économiques, etc.),

Un gott pour 'engagement et le concret,

Une connaissance des programmes de I'ESCE,

Une motivation certaine

Les indicateurs de ces valeurs sont détectables chez les candidats :

Dans leur comportement face a I'exercice imposé des oraux

Dans leur maitrise a exposer un argumentaire construit,

Dans les informations sur le projet professionnel et les activités extrascolaires
contenues dans le dossier préparé par les candidats,

Dans leur connaissance de 1'école, son identité et son programme.

Consignes

e Se connecter sur le portail de notes (indications sur la fiche “Portail Jury” dans la pochette)
sur I’écran dans la salle,

e Se connecter a votre session de jury a l'aide de l'identifiant et du mot de passe sur votre
pochette jury,

e S’assurer qu'aucun candidat ne reparte avec des documents en sa possession (récupérer
systématiquement les brouillons et le dossier personnel),

¢ Ne porter aucun jugement sur les autres écoles ou concours que le candidat passe,

e Rappel : si le jury applique une note globale inférieure ou égale a 6, il doit obligatoirement
la justifier

OBJECTIF : donner envie aux meilleurs de rejoindre I'ESCE

Des échanges, de I'écoute, de la bienveillance

[Is n'ont que 17 ou 18 ans et sont pour beaucoup sous stress..

Les informations indispensables

Votre pochette jury comporte :
e La liste de vos candidats
e Votre identifiant et mot de passe de connexion,
e La procédure de notation,
e Des grilles de notation de secours en cas de probléme informatique

Important le jour J

e Respecter scrupuleusement le temps imparti a chaque candidat



Le déroulement de 'entretien

Chaque candidat aura 20 min de préparation avant de passer devant votre jury:
1.10 min pour le dossier personnel qu'il doit remplir et vous remettre au début de I’entretien
2.10min pour le sujet d’actualité internationale qu'’il aura choisi auparavant.

Chaque candidat aura ensuite 15 min d’entretien avec vous et vous aurez 5 min pour débriefer, saisir les notes
deés que celui-ci aura quitté la salle.

Il est important de respecter la répartition du temps et de ne pas libérer le candidat avant 15 min

L’entretien se déroulera de la maniere suivante :

> 1ére étape : INSTALLATION DU CANDIDAT

Le candidat remet son dossier personnel et vous précise son sujet d’actualité international ; le candidat
peut garder ses brouillons. Présentation trés rapide des membres du jury, le président de jury explique le
déroulement de I'épreuve

> 2éme étape : PRESENTATION DU CANDIDAT

Le jury prend soin de créer un climat de confiance et laisse s'exprimer le candidat. Le candidat se
présente librement et l'entretien de motivation s'effectue sous forme d'échange mené par le jury selon les
éléments du dossier susceptibles d'étre argumentés et développés (demande de précisions, questions
relatives au gout pour l'international, aux activités culturelles, au profil du candidat..).

Le dossier personnel comporte une question sur la participation aux cordées de la réussite (dispositifs
mis en place dans certains lycées afin d'aider les lycéens moins favorisés a accéder a l'enseignement
supérieur.) Si le candidat a coché cette case et s'il sait vous expliquer comment il a utilisé ce dispositif
pour se développer, valorisez le dans votre notation

> 3éme étape : SUJET D'ACTUALITE INTERNATIONALE
Ecoute de l'exposé du candidat. Le candidat aura préparé préalablement un sujet d'actualité
internationale de son choix. L'objectif étant de vérifier sa capacité a structurer ses idées. Les opinions
personnelles sont admises pour autant qu'elles soient nuancées.

> 4éme étape: ECHANGE
Fin de l'entretien, échanges avec le candidat sur son exposé.

> 5éme étape: DEBRIEF + NOTES
Debrief et saisie des notes dés que le candidat aura quitté la salle.

Exemples de questions (souvent posées au candidat)

PERSONNEL
» Présentez-vous en quelques mots.
« Pouvez-vous me citer vos principaux défauts et qualités.
» Quels sont les traits principaux de votre personnalité ?
« Envisagez-vous d’ici quelques années de vous expatrier ?
» Avez-vous pris des initiatives dans votre vie ?

ENTREPRISE
« Avez-vous déja un objectif de carriere ?
« Quelles entreprises pourraient vous intéresser ? Pourquoi ?
« En quoi la dimension internationale vous intéresse-t-elle ?
» Connaissez-vous un employeur qui soit pour vous une référence ?

ETUDES
» Pourquoi choisir une école de commerce plutdt que I'Université ?
« Pourquoi choisir 'ESCE ? Que connaissez-vous de notre école ?




ESCE — SESAME : Comment se rendre sur le portail jury ?

= Se connecter sur le portail

= Se connecter au portail jury sur le tableau tactile :

1) Indiguer I'URL dans le navigateur internet : https://inseec.myselection.online ou cliquer sur le
raccourci ;}I’éSEI"‘It sur le bureau de I'ordinateur de la salle

2) Se connecter avec login & mot de passe mentionnés sur la fiche JURY collée sur I'enveloppe
Cliguer sur SE CONNECTER

= Si probléme de connexion : On retrouve le portail sur les favoris




ESCE — SESAME : Procédure de saisie des notes

= Choisir le candidat (attention de vérifier que le nom correspond bien, il peut y avoir un
changement dans l'ordre des candidats, ou des absents)

Rl T — u | () Coaa R Wt | [ AR MRS LA | W et P " - @

oL N IR 4

i ] van [0

L'écran d'accueil indigue la date, le créneau et la salle jury
< (Cliquer sur I'icone & doite de la salle (surbrillé en jaune)

Date Crénean Salle

mar. 040272020 Apres madh sC 316 H

= (Cliguer sur I'icone de la colonne Note pour accéder a la grille d'évaluation candidat (en
jaune)

Candidats

Entretven esoe = 04022020 - Aprés mada
Jar
s FFT Feer
Flas abiw N pamain ™ o Ngda
1400 7000 APLDOE12 PIGLUEY Laaweys:s T
14 0 5 Ty ilafel Wi i 3 & ¥ &= sriprin :
15:00:00 APLOOO44 TROLETTT Al G |

=>» Remplir la grille d’évaluation item par item (une seule réponse possible)



= Chague membre du jury doit indiquer une réponse par item
(5i le jury est seul, penser a bien remplir les 2 lignes)

3. " Personnalité du candidat dynamisme ; asance | valeurs [/ Capacite a communiguer

Exeelbemt Tres Boan Bon Mayrn Mlawwain

Le = total des points » obtenu a partir des réponses au guestionnaire d'évaluation génére
gutomatiquement une note sur 20

= SAISIR un Commentaire si la note est inférieure & & ou si vous le souhaitez
= Cliguer sur VALIDER

12. Total des points [/E0] :

13, Cammantairg (eblightaire 1i |a note et inférieurs & B)

= Vous pouvez modifier la note d’'un candidat tant que vous n’avez pas cliqué sur “Finaliser le jury”

/'\ IMPORTANT /!\

A la fin de chaque demi-journée, il faut bien cliguer sur « FINALISER LE JURY »

NB : Si vous avez eu des absents sur votre demi-journée nous validerons pour

vous |



Pensez en fin de demi-journée a valider la présence ou
absence des différents candidats - feuille au dos de
votre enveloppe a remplir et a signer

SESAME ORAUX 23 - Paris SESAME 2023

ENTRETIEN SESAME PAR  jeudi 27 avril 2023 Matin
Paris 7.28

10-48 ARMINGEAT Emilio (TOX217T2 10H)
11:05 CHAUMEL Jules [TO01155 10H)
11:25 LEE Micha#l (T012045 10H)

11:48 SUNDAS Paolo (TOE2033 10H)
12:05 VUILLIER Camille (T102222 10H)

COHEN David MARAIS Audrey
A IMPORTANT
y , Pouvez-vous remplir ce doecument avant de rendre votre enveloppe 7

1/ Pour chaque candidat présent, indiguez "OK™ a cote du nom du candidat pour confirmer
gu'il & été noté et que vous avez récupére son dossier personnel

2! Pour chague candidat absent, barrez son nom de la liste

3/ Pour tout candidat additionnel non mentionne sur la liste, ajoutez son nom en complément
de cette liste

4/ Signez ce document

Merci d'avance,

1S e e ] 6 k25 Pags | sur d
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