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Pour sa rentrée, l’ESCE continue de renforcer sa dynamique
internationale et instaure de nouveaux formats
pédagogiques
  
  

Pour la rentrée 2024, l’ESCE a présenté les nouveautés de son offre de formation tournée
vers l’international, lors d’une conférence de presse le 1er octobre. Trois nouveaux cursus
trilingues seront à disposition des étudiants du PGE, tandis qu’un institut Confucius ouvrira
sur le campus de La Défense en novembre prochain afin d’attirer des étudiants chinois.
Autre point important pour l’école de management : l’innovation pédagogique.
L’acquisition des compétences DDRS, ainsi que celles en data, est au centre des
maquettes pédagogiques des programmes.

L’ESCE, école privée créée en 1968 et membre du groupe Omnes Education, présente les nouveautés de son offre de
formation et de ses formats pédagogiques, à l’occasion d’une conférence de presse le 1er octobre 2024. L’objectif de ces
innovations : "faire en sorte que les diplômés aient d’emblée une approche internationale des marchés et une vision 
internationale business", explique Christophe Boisseau, directeur général de l’école de management. "Nous sommes sur
des marchés turbulents, le post-bac est compliqué, avec des écoles qui ont du mal à recruter. L’ESCE, du fait de son
positionnement international, maintient une petite croissance chaque année", souligne-t-il (lire sur AEF info).

Au total, l’école compte environ 2 000 étudiants en programme grande école et 300 en bachelor. L’école enregistre 19 %
d’étudiants internationaux et en vise 25 % à deux ans. Elle a également noué des partenariats avec 190 universités
étrangères.

Des priorités à trois niveaux

Pour rappel, l’école, en tant que membre d’Omnes Education, s’est fixée des priorités au niveau du groupe, du campus et
de l’école, décrit Christophe Boisseau. D’abord, à l’échelle de l’école, la priorité est le corps professoral permanent, la
recherche et les accréditations. Sur ce dernier point, l’ESCE, qui détient déjà l’accréditation l’EFMD pour cinq ans, est en
cours de labellisation AACSB.

Au niveau du campus, le groupe Omnes Education bénéficie de locaux à La Défense de 13 000 m2, où est implantée l’ESCE
(lire sur AEF info). "L’intérêt, c’est que nous pouvons proposer des services entre les écoles, ce qu’un établissement seul ne
pourrait pas se payer", souligne Christophe Boisseau, qui donne l’exemple de la création du centre d’information étudiant
qui emploie quatre personnes.
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Le groupe Omnes Education, qui compte 15 grandes écoles, prend en charge les fonctions centrales comme la finance et le
contrôle de gestion qui permet "une émulation" entre les établissements, estime-t-il.

Trois nouveaux cursus trilingues

L’école tend à renforcer sa vision internationale pour continuer de se démarquer. Sur le premier cycle du programme
grande école, l’ESCE déploie "un apprentissage avancé des pratiques et techniques du commerce international" (PTCI).
Autrement dit, dès la première année, les étudiants sont immergés dans "une réflexion globale à l’international", et
doivent appréhender les fondamentaux (règles Incoterms, obligations douanières…) ou encore savoir prospecter sur un
nouveau marché étranger, explique Guillaume Ferrante, directeur délégué de l’école.

Pour la rentrée 2024, l’école renforce cette approche avec le lancement de deux cursus trilingues à partir de la première
année du programme grande école : français/anglais/espagnol et français/anglais/allemand. Pour la rentrée 2025, le cursus
français/anglais/arable sera aussi disponible. "Ces cours de management sont tous donnés par des professeurs de
management, et non des professeurs de langues qui se mettent à faire du marketing", précise Christophe Boisseau.

Quant aux quatre MSc que délivre l’école depuis deux ans, ces cursus "connaissent un très bon développement", salue
Guillaume Ferrante. L’ESCE accueille 103 étudiants dans ces programmes (dont un tiers d’étudiants indiens), contre une
trentaine d’étudiants l’an dernier.

Ouverture d’un Institut Confucius

Autre nouveauté : l’ouverture d’un Institut Confucius sur le campus de la Défense, en partenariat avec la SDUFE (Shandong
university finance & economics), qui sera inauguré en novembre prochain. Cet établissement à but non lucratif a pour
mission de promouvoir la langue et la culture chinoises, par la mise à disposition de ressources et services pédagogiques.
"Nous voulons développer les cours de langue chinoise, les cours de culture chinoise, la calligraphie, etc. Et cela nous
permet aussi de travailler en confiance avec certaines universités chinoises", explique Christophe Boisseau.

Les étudiants, moins d’une dizaine, seront présélectionnés par l’école puis suivront un programme d’une durée de cinq ans,
dont a priori les deux dernières années sur le campus de l’ESCE.

une chaîne Youtube intégrée dans les cours

L’école présente également son positionnement pédagogique, avec notamment ses programmes numériques intégrés dans
le cursus via la chaîne YouTube de l’ESCE, indique Olivier Jacquemond directeur du digital learning. Un nouveau
programme "MisMatch" ouvre à la rentrée 2024 : cette émission fait appel à des experts pour traiter de sujets comme les
jumeaux numériques, les rapports de pouvoir avec l’IA, etc.

L’école a aussi créé une bibliothèque physique adossée au numérique, "le plus archaïque rejoint le plus moderne", poursuit
Olivier Jacquemond. C’est-à-dire que chaque livre dispose d’un QR code qui renvoie à une vidéo.

L’ESCE met également en avant une autre approche pédagogique, la méthode Montessori déployée au sein de son
programme bachelor depuis 2018. Il s’agit d’une approche qui est fondée sur "différents types d’intelligences" et qui prend
place dans "un cadre" précisé aux étudiants, explique Olivier Jacquemond. L’enjeu est de ne pas "mettre à l’écart" des
étudiants qui seraient moins en phase avec une approche plus académique. Par ailleurs, tous les enseignants de l’école, y
compris ceux n’intervenant pas dans le bachelor, ont été formés à la méthode Montessori.
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intégration des compétences DDRS dans les maquettes pédagogiques

Le sujet des compétences DDRS est lui aussi au centre des enseignements, puisqu’à la rentrée 2024, l’ensemble des grilles
pédagogiques ont été revues en s’appuyant sur le référentiel de la CEFDG et la note de cadrage du MESR (lire sur AEF info).
"L’idée n’est pas de casser l’existent mais d’amener une couche supplémentaire, un esprit critique et une distance par
rapport à des outils qu’on nous a toujours enseignés, et qui ne sont pas forcément en phase avec le monde de demain",
commente Olivier Jacquemond.

Cette décision fait écho aux programmes déjà lancés par le passé dans l’école, notamment à travers le programme d’action
citoyenne de terrain (Pact) démarré il y a deux ans, où les étudiants de première année peuvent réaliser du bénévolat au
sein d’associations pour des missions sociales, environnementales et solidaires.

Les compétences data, une autre priorité

Autre priorité, la transformation numérique et les compétences en data. L’ESCE a intégré Datascientest il y a plus d’un an,
un organisme de formation en data, tech et cybersécurité. "Nous avons fait le constat qu’il y a un double manque en
entreprise à propos de la data : il y a un manque de postes dédiés à ce domaine et surtout, il y a un manque de
compétences sur les fondamentaux que l’on doit savoir utiliser. Le but de ces cours est de pallier ces deux manques",
explique Gaspard Grimm, responsable du pôle data science et membre de Datascientest.

À partir de la rentrée 2024, Datascientest, également membre du groupe Omnes, délivre 90 heures d’enseignements
obligatoires aux étudiants de l’ESCE de premier cycle. Quatre domaines d’expertise sont explorés sur l’ensemble des
programmes : no code, programming, data analysis, cyber security. En second cycle, 90 heures de perfectionnement sont
également proposées.

Déploiement du passeport compétences

Enfin, concernant l’employabilité des étudiants, l’ESCE fait un point sur son "passeport des compétences digitales", un outil
mis en place en 2019 dans son programme grande école, Son but est de "faire l’inventaire des compétences" que l’étudiant
acquière tout au long de son parcours, que ce soit "des compétences techniques, comportementales, DDRS et
linguistiques", indique Andres Dávila, enseignant-chercheur, psychologue et responsable de l’Assessment center de l’ESCE.
Puis, l’enjeu est de faire de ce passeport "un instrument de discussion avec le futur employeur", renchérit Christophe
Boisseau.

Depuis 2023 et avec l’intégration de l’IA générative, l’étudiant peut également croiser ses compétences avec les métiers
visés et évoluer en conséquence. Dans le développement futur de l’application, un avatar sera présent pour accompagner
la démarche de l’étudiant dans sa recherche d’emploi, à la manière d’un assistant virtuel.

20 % des étudiants, plafond de l’alternance à l’esce

L’ESCE compte 400 étudiants en apprentissage, essentiellement en troisième année du bachelor et
en cinquième année du PGE. "Ce nombre est limité à 20 % des étudiants au total, et on ne bougera
pas", affirme Christophe Boisseau. "C’est extrêmement dangereux pour une grande école de
dépendre des financements de l’apprentissage"

À l’ESCE, il est difficile de choisir l’apprentissage en deuxième et quatrième années lorsque les

  Dépêche n° 718781-pour-sa-rentree-l-esce-continue-de-renforcer-sa-dynamique-internationale-et-instaure-de-nouveaux-formats-
pedagogiques • Toute reproduction ou transmission de cette dépêche est strictement interdite, sauf accord formel d'AEF info.

3/4

https://www.aefinfo.fr/depeche/695096


étudiants peuvent partir à l’étranger. Le directeur n’est toutefois pas contre l’apprentissage en
dernière année afin de mieux s’insérer professionnellement. 76 % des étudiants de l’ESCE
obtiennent leur premier emploi avant d’être diplômés.

  
AEF info est un groupe de presse professionnelle numérique et organisateur d’évènements. AEF info produit tous les jours
une information de haute qualité qui mobilise une équipe de 80 journalistes spécialisés permanents à Paris et en régions.

C’est un outil de travail, d’aide à la décision, d’information et de documentation utilisé tous les jours par plus de 20 000
professionnels et 2 000 organisations abonnées (médias, institutions, collectivités territoriales, entreprises, fédérations,
syndicats, associations).

5 SERVICES D’INFORMATION, 18 DOMAINES ET 2 HEBDOS
Les cinq services d’information spécialisés d’AEF info diffusent (Social RH, Enseignement Recherche, Développement durable,
Habitat & urbanisme, Sécurité Globale) à leurs abonnés un service d’information continue par courrier électronique et via
l’application mobile. Être abonné à ces services, c’est avoir l’assurance d’être informé rapidement, précisément et
objectivement des faits essentiels.
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Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

  Dépêche n° 718781-pour-sa-rentree-l-esce-continue-de-renforcer-sa-dynamique-internationale-et-instaure-de-nouveaux-formats-
pedagogiques • Toute reproduction ou transmission de cette dépêche est strictement interdite, sauf accord formel d'AEF info.

4/4

https://www.aefinfo.fr/test
http://www.tcpdf.org

